
Gestion Soroma (Mont-Orford) Inc.   
 

 
Affichage interne   Gestion Soroma (Mont-Orford) Inc. 

EMPLOI VACANT 
 
Titre du poste 

Concierge travaux lourds 
 

Lieu de travail 

Station de ski Mont-Orford 
 

# Concours 

10-SMO-008 
 

Date de début d’affichage 

17 février 2010 
 

Statut d’emploi                                           Syndiqué :  

Temps occasionnel-saisonnier 
 

Date de fin d’affichage 

3 mars 2010 

 
LES FONCTIONS 
 
Sous la responsabilité de la directrice à la restauration, la personne devra notamment : 
  

• Déplacer les chaises et les tables, balayer et laver les planchers des salles publiques; 
• Épousseter le mobilier, les portes, les allèges de fenêtres, vider les cendriers et les 

paniers; 
• Laver les vitres à l’intérieur des édifices et à l’extérieur aux endroits accessibles à l’aide 

d’escabeau; 
• Entretenir les salles de toilettes; 
• Passer l’aspirateur sur les tapis; 
• Dresser la liste des produits et des articles d’hygiène et de nettoyage requis et la 

remettre à son supérieur immédiat; 
• Signaler, à son supérieur immédiat, toute défectuosité relevant de la plomberie, du 

chauffage, de la menuiserie, ou autres; 
• S’assurer qu’il n’y a aucun visiteur ou client dans les salles publiques et verrouiller les 

portes; 
• Toutes autres tâches connexes. 

 
 
LES EXIGENCES 
 

• Posséder expériences pertinentes; 
• Connaissance du français parlé et écrit; 
• Minutie; 
• Respect des échéanciers. 

 
 
Gestion Soroma (Mont-Orford) Inc. offre un salaire et des avantages sociaux compétitifs et 
souscrit aux normes d’équité en matière d’emploi. 
 
 
Inscription au concours 
Toute personne voulant postuler à cet emploi doit compléter le formulaire mise en candidature en 
incluant une copie de son curriculum vitae. 
 
Responsable : Hélène Samson, directrice services administratifs. 


